
Composizione: 
 
I componenti dell'Organo di Garanzia aa.ss. 2020-21 e 2021-22 sono: 
1) Bussotti Alessandro (Dirigente Scolastico) 
2) Matani Valeria (componente Docente) - Agnello Chiara (supplente componente Docente) 
3) Repiccioli Saura (componente Docente) – Pieroni Francesca (supplente componente Docente) 
4) Vadi Francesca (componente Genitore) – Ronconi Silvia (supplente componente Genitore) 
5) Pieraccini Gabriele (componente Genitore) – Michienzi Vito (supplente componente Genitore) 
 
Definizione: 
Organo di garanzia 
1. Viene istituito un Organo di garanzia con i seguenti compiti: 
o decide in merito ai ricorsi presentati contro le sanzioni disciplinari di tipo i, j, k 
o decide in merito ai conflitti che eventualmente dovessero insorgere, all’interno della scuola, circa 

l’applicazione del Codice di comportamento. 
2. I ricorsi vanno presentati in forma scritta e indirizzati al dirigente scolastico entro una settimana dal 
ricevimento della notifica della sanzione. Nel ricorso sono riportati i punti contestati della sanzione e 
le relative motivazioni. 
3. L’Organo di garanzia è composto da: 
o Dirigente scolastico, con funzioni di presidente 
o Due docenti designati dal Consiglio d’Istituto, di cui uno con funzioni di segretario; 
o Due genitori dell’Istituto designati dal Consiglio di Istituto. 
Alle sedute del collegio di garanzia può essere invitato il docente che ha rilevato i fatti che hanno 
determinato la sanzione oggetto di ricorso. Nello svolgimento dell'esame dei ricorsi l’Organo di 
garanzia può richiedere l'audizione dei soggetti interessati; chiunque ne abbia interesse può 
richiedere di essere ascoltato dall’Organo o inviare una memoria scritta. 
4. Deve essere prevista la nomina di membri supplenti (due per la categoria genitori, due per la 
categoria docenti), per la sostituzione dei titolari in caso di coinvolgimento degli stessi nei 
procedimenti in esame. 
5. L’Organo di garanzia resta in carica per due anni; in caso di trasferimento o decadenza di un 
membro si procede alla sostituzione con le medesime procedure di cui ai precedenti commi 3 e 4. 
6. Il processo verbale d’ogni riunione è trascritto in un registro a pagine numerate e viene sottoscritto 
dal Presidente e dal segretario. Per la validità delle deliberazioni è richiesta la presenza di tutti i 
componenti in carica. Le deliberazioni sono adottate maggioranza assoluta dei voti validamente 
espressi. Non è consentita l’astensione. 
7. La decisione dell’Organo di garanzia è adottata entro 5 giorni lavorativi dal ricevimento del ricorso. 
Le deliberazioni sono comunicate per scritto ai soggetti interessati. 
8. La partecipazione alle sedute dell’Organo di garanzia non dà diritto a nessun tipo di compenso. 


